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lhr Lehrplan )

Der Lehrplan des Lehrganges , Kitahelfer” umfasst 9 Studienbriefe mit Ubungen,
Losungen, Materialien und folgenden Lerninhalten:

1. Entwicklungspsychologie

* Entwicklungskonzepte

e Entwicklungsbereiche des Kleinkindes
e Entwicklung fordern

e Gehirnentwicklung

e Grundbedirfnisse des Menschen

e Lernen und das kindliche Spiel

¢ Bindung und Beziehungsqualitat

2. Friihe Sprachbildung

* Theoretische Grundlagen zum Spracherwerb

* Neurobiologische Grundlagen zum Spracherwerb

e Wahrnehmung und Motorik

® Gesten und Gebarden im Spracherwerbsprozess

e Sprachentwicklung nach Alter und
Sprachbereichen

e Stérungen im Spracherwerbsprozess

e Aufgaben der padagogischen Fachkraft bei der
kindlichen Sprachbildung

e Kindliche Sprachbildung ganzheitlich und
alltagsintegriert gestallten

3. Grundlagen der Inklusion und Integration

* Die UN-Behindertenrechtskonvention (UN-BRK)

e Bildung fiir Menschen mit Behinderungen:
Von der Exklusion lber die Segregation zur
Integration

e Inklusion als Grundlage padagogischen Handelns

e Padagogische Konzepte mit Bezug zur Inklusion
im Elementarbereich

* Professionalisierung der Rolle als padagogische
Fachkraft in der Inklusion

e Implementierung inklusiver Prozesse in
padagogische Einrichtungen

4. Elternarbeit

® Psychologische Grundlagen der Kommunikation

e Anforderungen in der Vermittlungs- und
Beziehungsgestaltung zu Eltern

e Rechtliche Grundlagen integrativer/inklusiver
Elternarbeit

e Integrative/inklusive Informationspolitik und
Einbettung der Eltern in die Kita

e Strukturelemente eines Elterngespraches

e Durchfiihrung von Elterngesprachen

5. Konfliktmanagement

e Charakteristik der Konflikte

e Ausloser fur Konflikte

e Konfliktpartner

e Herausforderungen im Konfliktmanagement
e Auflésen von Konflikten

6. Altersmischung und Raumgestaltung

e Bildungsphilosophie im Elementarbereich

¢ Individuelle Férderung und
Entwicklungsférderung

» Spezifik der Altersgruppen

® Bedeutung des Raumes

e Zusammenhang von Raum und
Sinneserfahrung

¢ Raumbildende Elemente, Orte und
Raumformen

e Entwicklung von Raumkonzepten

7. Erndhrung fir Sauglinge und Kleinkinder

* Nahrstoffe, Nahrungsbestandteile und
Zusammensetzungen

e Mikronahrstoffe

e Sauglings- und Kleinkinderndahrung

e Entwicklung der kindlichen Essfahigkeiten

* Beikost

e Fltterstérungen

8. Psychomotorik im U3-Bereich

e Motorik und Psychomotorik

* Konditionelle und koordinative Fahigkeiten

e Korperliche Entwicklung und Handfunktionen

e Gehirnentwicklung

* Bewegungsbaustellen und
Bewegungslandschaften

e Sprache und Bewegung

e Einfluss digitaler Medien

9. Broschiire Hygienevorschriften und
Arbeitsheft Hauswirtschaftslehre




Zertifizierte/r Kitahelfer/

Der Begriff ,,Fachkraftemangel” begegnet uns von allen Seiten und ist aus unserer Zeit und in
unserer wirtschaftlichen Lage nicht mehr wegzudenken. Vor allem in sozialen Bereichen macht
sich dieser fast schmerzhaft bemerkbar. Im Augenblick fehlen in Deutschland ca. 125.000
Erzieher/innen in Kindergérten, Kitas und Familienzentren, Tendenz steigend.

Kitahelfer spielen daher eine wichtige Rolle in der Unterstiitzung der Einrichtungen und des

bestehenden Teams. Vorrangig helfen Sie in dieser Rolle bei den taglichen Aufgaben wie

beispielsweise der Essenplanung und Hilfestellung wahrend der Mahlzeiten, der Bewaltigung
hauswirtschaftlicher Aufgaben, der aufmerksamen Betreuung sowie der Hilfe bei der

Korperpflege. Damit leisten Sie eine wichtige Hilfe fur die Erzieher/innen im Tagesablauf einer A
Einrichtung.

Der Spald an der Interaktion mit Kindern ist dabei eine Grundvoraussetzung. Wenn lhre
Leidenschaft also die Arbeit mit und fiir Kinder ist, dann ist diese Fortbildung perfekt fiir Sie. Hier
lernen Sie alle Grundvoraussetzungen, die Sie flir den sofortigen Einsatz in der Einrichtung
bendtigen.

Die Agentur fiir Arbeit kann Sie dabei mit einem Bildungsgutschein unterstiitzen. Sprechen Sie
uns bei Interesse einfach an.

Wer darf teilnehmen?

Die Voraussetzungen fiir diesen Kurs sind entsprechende Deutschkenntnisse, mindestens auf dem Niveau B1. Grundsatzlich
benotigen Sie dariber hinaus fiir die Arbeit als Kitahelfer keinerlei Grundvoraussetzungen oder Anerkennungen. Die
Einstellung eines Kitahelfers liegt im Ermessen der jeweiligen Einrichtung und richtet sich nach dessen Personalbedarf sowie
der Qualifikation der Mitbewerber.

Was brauche ich flir diesen Lehrgang?

Fiir den Lehrgang bendtigen Sie einen handelsiiblichen PC mit einem . e g .
Textverarbeitungsprogramm wie zum Beispiel Word oder Open Office. Sie ben°t|gen-

Zusatzlich werden eine E-Mail-Adresse sowie ein beliebiges E-Mail-
Programm benétigt, um Kontakt mit uns zu halten und die Prifungen
einzusenden.

Bei Teilnehmern, die tber die Agentur flr Arbeit finanziert werden,
kénnen wir fur die Zeit der Fortbildung einen PC zur Verfligung stellen,
sollte keiner vorhanden sein.

Prifungen und Abschluss
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Bei dieser Fortbildung gibt es 8 Priifungen in Form von I
Onlinepriifungen, die Sie liber unser Studienportal einreichen, fiir Abschlusszertifikat

jeden Studienbrief und Thema also eine Priifung.
Zusatzlich erhalten Sie 2 Broschiiren iiber die Themen ,Hygiene” und

Max Mustermann

Jsehr gut”

»Hauswirtschaftliche Grundlagen”, die im Lehrgangspreis inkludiert Zertifizierte*r
sind. Fiir diese beiden Themen finden keine separaten Priifungen g, KitHeliei*in.
statt. e
Der Fernlehrgang zum/r , Zertifizierten Kitahelfer/in“ ist von der R e,

Zentralstelle fiir Fernunterricht (ZFU) staatlich geprift und
zugelassen. Nach erfolgreichem Abschluss erhalten Sie von uns ein
Abschlusszertifikat und ein zusatzliches Abschlusszeugnis mit
Notenaufschliisselung. B

Kinde und Familien

Qualifiziert als

Kita-Helfer*in



Service und Leistung

lhr Leistungspaket
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www.dfi-bildung.de www.dfi-bildung.de

Unser Servicepaket

¢ DFI Fernstudienkonzept ¢ Preisgarantie
- berufsbegleitend und praxisnah - keine Erhohung der Studiengebiihren
- keine versteckten zusatzliche Kosten
¢ Flexibilitat
- einsteigen und lernen, wann und wo Sie wollen
- kostenfreie Verlangerung lhrer Studienzeit

¢ Rundum-Service
- personliche und kompetente Betreuung

e Motivationsspritzen fiir Zwischendurch
- gezielte Hilfestellung, wenn Sie mal nicht weiterwissen

¢ Online-Studienportal
- Ihre Unterlagen immer und Uberall dabei

Online-Studienportal und Lernplattform

Auf der virtuellen Lernplattform llias haben Sie lhren Lehrgang gleich ,,in der Tasche”. Von der Startseite der DFI-Homepage

www.dfi-bildung.de mit Ihren persénlichen Login-Daten gelangen Sie ganz einfach und bequem an jedem Ort zu lhrem

Fernstudium.

Was bietet llias?

A R

e e Treffen Sie weitere Lehrgangsteilnehmer, mit denen Sie
sich im Form austauschen kénnen.

e Essind alle Studienbriefe/Studienmaterialien als Datei
hinterlegt
Extra Downloadbereich fiir Materialien.
Sie erhalten Tipps und Hinweise fiir Ihren gebuchten
Lehrgang.

e Sie kénnen hier ganz flexibel lhre Priifung einreichen,
wann und von wo Sie méchten.

Preis, Dauer und Zahlungsoptionen

Preis: 1.341,00 €
Dauer: 9 Monate in Teilzeit/Nebenberuflich
Zahlungsoptionen: - Ratenzahlung iiber 9 Monate a 149,00 €,

- Sofortzahlung per Uberweisung oder PayPal
- Bildungsgutschein oder sonstige Férderung

Der Fernlehrgang zum/r , Zertifizierten Kitahelfer/in“ lduft Giber eine Regelstudienzeit von 9 Monaten. Davon sind 8
Monate fiir die Bearbeitung der Studienbriefe und der Abgabe der jeweiligen Priifung eingeplant und 1 Monat fiir die
Vertiefung der Inhalte und der Auseinandersetzung mit den mitgelieferten Informationsbroschiiren.



Forderung + Finanzierung

Férderung iiber die Argentur

fiir Arbeit moglich

Alle Fernlehrgange und Einzelkurse des DFI kénnen zu 100 Prozent von der Steuer abgesetzt werden.
Nahere Informationen tiber die Hohe Ihrer Steuerersparnis erhalten Sie beim Steuerberater.

Viele Bundeslander bieten spezielle Finanzspritzen in Form von Forderprogrammen fir berufliche
Weiterbildungen an. In der bundesweiten Férderdatenbank unter foerderdatenbank.de erhalten Sie
eine umfangreiche Ubersicht aller Férderprogramme, die in lhrem Bundesland angeboten werden.
Zusatzlich ist diese Fortbildung AZAV zertifiziert, weshalb auch eine bundesweite Forderung liber
die Agentur flr Arbeit Giber einen Bildungsgutschein moglich ist.

Zertifiziert nach AZAV

MaBnahmezulassung firr die
Forderung der beruflichen
Weiterbildung

Staatliche Zulassung und Anerkennung

Der Fernlehrgang Zertifizierte*r Kita-Helfer*innen ist von der Zentralstelle

flr Fernunterricht (ZFU) staatlich geprift und zugelassen. Die Stelle bescheinigt
dem DFI ganz offiziell, dass der fachliche

und didaktische Standard dieses Fernlehrganges lhrem Bildungsziel

vollstandig entspricht.
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AuRerdem garantiert Ihnen diese Zulassung faire Vertragsbedingungen mit
gleichbleibendem Studiengebiihren und Anerkennung auf dem Arbeitsmarkt.

Anmeldung

Flr eine Anmeldung fillen Sie einfach den Studienvertrag
aus und schicken uns diesen per E-Mail, Fax oder per Post
an die unten aufgefiihrten Kontaktdaten. Auf unserer
Homepage steht ebenfalls ein digitales Anmeldeformular
fir Sie bereit

Bei einer Forderung iiber die Argentur fiir Arbeit schreiben sie
uns einfach iiber die unten aufgefiihrte E-Mail Adresse an,
damit wir lhnen den entsprechenden Vertrag zusenden
kénnen.

Kontakt

Haben Sie noch Fragen? Das DFI-Team berit Sie gern:

Telefon: 02947 9898-710

Fax: 02947 9898-719

E-Mail: info@dfi-bildung.de

Birozeiten: 2 DFI L
Montag bis Donnerstag von 8.00 Uhr bis 16.00 Uhr ﬂ,\/—\\
Freitag von 8.00 Uhr bis 14.00 Uhr ==
Adresse: Deutsches Ferninstitut DEUTSCHES

Belecker StraRe 24a FERNINSTITUT

59609 Anrochte FUR BILDUNG, PADAGOGIK
UND SOZIALMANAGEMENT

Homepage: www.dfi-bildung.de



